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Vorwort
Verantwortung übernehmen. Langfristig denken. 

Verlässlich handeln.
Diese Grundsätze prägen unsere Arbeit als Pensionskasse 

Gärtner & Floristen jeden Tag. Gerade in einem Umfeld, 
das von wirtschaftlichen Schwankungen und geopolitischen 
Spannungen geprägt ist, braucht es Stabilität und klare 
Entscheidungen.

2025 war wiederum ein sehr erfolgreiches Anlagejahr. 
Mit einer Rendite von 7,97 Prozent und einem Deckungsgrad 
von 123,14 Prozent weist unsere Pensionskasse eine 
ausgezeichnete finanzielle Stabilität aus. Dieses Ergebnis 
ermöglicht eine Verzinsung der Altersguthaben von  
4 Prozent und stärkt damit direkt die Vorsorge unserer  
Aktiv-Versicherten.

Doch Zahlen allein definieren uns nicht. Als Pensions
kasse tragen wir Verantwortung für Generationen. Wir inves
tieren umsichtig, nachhaltig und mit einem klaren Fokus 
auf Sicherheit und Fairness zwischen Aktiven und Rentenbezie-
henden. Transparenz, Kostenbewusstsein und eine schlanke 
Organisation gehören ebenso zu unseren Werten wie partner-
schaftliche Zusammenarbeit mit den angeschlossenen 
Betrieben.

Unser Ziel ist nicht kurzfristige Höchstleistung, sondern 
langfristige Stabilität. Damit Sie sich auf Ihre berufliche 
Zukunft konzentrieren können, kümmern wir uns um eine 
verlässliche berufliche Vorsorge.

Vielen Dank für Ihr Vertrauen.
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2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2024 20252023

Kennzahlen

2025 2024 2023

Angeschlossene Firmen 926 937 936

Anzahl aktive Versicherte 6 878 6 891 6 890

Anzahl Rentner 1 248 1 183 1 154

Verzinsung Vorsorgegelder 4,0 % 4,0 % 2,5 %

Umwandlungssatz* 6,8 % / 5,2 % 6,8 % / 5,2 % 6,8 % / 5,2 %

Technischer Zins 1,5 % 1,5 % 1,5 %

Vermögensverwaltungskosten  
pro Versicherten 275.55 282.80 245.65

Verwaltungskosten pro Versicherten 170.05 134.35 132.20

* Der Umwandlungssatz bis zu einem Altersguthaben von CHF 500 000 beträgt 6,8 %.

Der Anteil des Altersguthabens über CHF 500 000 beträgt 5,2 %.
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Rendite per Ende Jahr
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Aufteilung der Kapitalanlagen 2025

Aktien  41,6 %
( 362,82 Mio. )

Versicherer  15,5 %
( 134,9 Mio. )

Obligationen  15,7 %
( 137,05 Mio. )

Liquidität  1,9 %
( 16,53 Mio. )

Immobilienfonds  25,3 %
( 220,96 Mio. )

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2024 20252023

–1
2,

67
 %

–9
,9

5 
%



Aktiven 31. 12. 2025
( CHF )

31. 12. 2024
( CHF )

Flüssige Mittel 28 2 904 582

Kurzfristige Forderungen und Darlehen 12 691 646 5 422 974

Wertschriften 720 829 404 643 642 568

Andere Anlagen 0 0

Aktive Rechnungsabgrenzung 3 838 390 3 506 993

Aktiven aus Versicherungsverträgen 134 979 101 134 979 101

Total Aktiven 872 338 569 790 456 218

Passiven 31. 12. 2025
( CHF )

31. 12. 2024
( CHF )

Freizügigkeitsleistungen und Renten 11 133 670 8 150 186

Banken / Versicherungen 0 0

Andere Verbindlichkeiten 101 475 70 790

Passive Rechnungsabgrenzung 41 008 76 876

Arbeitgeber-Beitragsreserven 14 061 302 13 814 113

Nicht rückvers. Vorsorgekapital Aktive 354 225 372 334 244 205

Nicht rückvers. Vorsorgekapital Rentner 139 927 034 118 669 705

Passiven aus Versicherungsverträgen 134 979 101 134 979 101

Technische Rückstellungen 58 689 525 62 273 298

Wertschwankungsreserven 104 548 797 93 623 948

Freie Mittel 54 631 285 24 553 996

Total Passiven 872 338 569 790 456 218

Bilanz
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2025  ( CHF ) 2024  ( CHF )

Ordentliche und übrige Beiträge und Einlagen 43 571 432 38 339 000

Eintrittsleistungen 30 679 202 31 062 803

Zufluss aus Beiträgen und Eintrittsleistungen 74 250 634 69 401 803

Reglementarische Leistungen – 28 002 291 – 26 405 537

Austrittsleistungen – 34 497 658 – 37 438 874

Abfluss für Leistungen und Vorbezüge – 62 499 949 – 63 844 411

Auflösung/Bildung nicht rückversicherte Vorsorge
kapitalien, technische Rückstellungen und Beitrags
reserven – 37 763 644 – 41 575 736

Ertrag aus Versicherungsleistungen 8 847 959 8 751 824

Versicherungsaufwand – 576 016 – 574 505

Netto-Ergebnis aus Versicherungsteil – 17 741 016 – 27 841 025

Netto-Ergebnis aus Vermögensanlagen 60 361 414 74 991 504

Sonstige Erträge / Aufwände – 246 388 – 385 085

Verwaltungsaufwand – 1 371 873 – 1 063 844

Ergebnis vor Wertschwankungsreserven 41 002 137 45 701 550

Auflösung / Bildung Wertschwankungsreserven – 10 924 849 – 21 147 554

Ergebnis 30 077 288 24 553 996

Betriebsrechnung
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Das Jahr kommentiert

Entscheide der Versicherungskommission

Die Versicherungskommission hat beschlossen, die Altersguthaben 
per Ende Jahr 2025 mit 4 Prozent zu verzinsen. Damit profitieren unsere Ak-
tiv-Versicherten erneut von einer überdurchschnittlichen Verzinsung. Für 
unterjährige Austritte im Jahr 2026 wurde ein Mutationszins von 1,25 Pro-
zent beschlossen.

Die attraktive Beitragsordnung bleibt unverändert bestehen. Unsere 
Mitglieder profitieren weiterhin von einem sehr guten Preis-Leistungs-Ver-
hältnis.

Geschäftsjahr 2025

2025 war geprägt von strategischen Weichenstellungen und einer 
weiterhin stabilen finanziellen Entwicklung. Die Wertschwankungsreser
ven sind vollständig gebildet, die technischen Rückstellungen wurden über-
prüft und erneut verstärkt. Die Pensionskasse verfügt damit über eine volle 
Risikofähigkeit und eine solide finanzielle Ausgangslage.

Die Altersstruktur bleibt ausgewogen, das Durchschnittsalter liegt 
bei rund 41 Jahren. Der Risikoverlauf bewegt sich weiterhin auf einem sehr 
günstigen Niveau. Zur Absicherung ausserordentlicher Schadenereignisse 
besteht eine Gesamtschaden-Versicherung (Stop-Loss).

Vermögensanlagen

Per 1. 1. 2026 wurde der Sparversicherungsvertrag aufgelöst, da die 
erzielten Renditen unter dem Marktdurchschnitt lagen. Nach einer umfas-
senden ALM-Studie und unter Mitwirkung externer Fachspezialisten wur-
de eine neue Anlagestrategie festgelegt.

Künftig wird das Vermögen vollständig in eigener Verantwortung 
nach anerkannten Grundsätzen bewirtschaftet. Die bewährte Diversifika-
tion der Anlageklassen bleibt bestehen und wird gezielt weiterentwickelt. 
Ziel ist eine nachhaltige Ertragskraft zur langfristigen Finanzierung der 
Vorsorgeleistungen.
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Digitale Weiterentwicklung

Die Digitalisierung wurde 2025 konsequent vorangetrieben. Das im 
Herbst eingeführte Portal connect@Versicherte wird gezielt ausgebaut 
und bietet neu 7 × 24 h umfassende Simulations- und Abfragetools für die 
berufliche Vorsorge. Versicherte erhalten damit mehr Transparenz über 
ihre Vorsorgesituation und können Anträge effizient digital einreichen.

Per 1. 1. 2026 folgte mit der Einführung eines neuen Verwaltungs
systems der nächste Schritt. Die aus der ersten Säule bekannte Benut-
zeroberfläche sorgt für eine intuitive Bedienung und beschleunigt den 
Austausch mit unseren Mitgliederbetrieben deutlich. Prozesse werden 
schlanker, Abläufe effizienter und die Kommunikation einfacher.

Ausblick 

Die berufliche Vorsorge bleibt auch in Zukunft gefordert, finanzielle 
Stabilität mit langfristiger Verantwortung zu verbinden. Für die Pensions-
kasse Gärtner & Floristen stehen dabei Sicherheit, Kontinuität und eine 
nachhaltige Entwicklung im Zentrum.

Als Vorsorgeeinrichtung mit klarem Bezug zur grünen Branche ken-
nen wir die Strukturen und Bedürfnisse unserer angeschlossenen Betrie-
be. Diese Nähe ermöglicht kurze Wege, verlässliche Zusammenarbeit und 
Lösungen, die auf die Praxis abgestimmt sind.

Mit einer soliden finanziellen Grundlage, attraktiven Leistungen 
und einer effizienten Organisation sind wir gut positioniert. Die Weiter-
entwicklung unserer Anlagestrategie sowie die stetige Modernisierung der 
Verwaltungssysteme stärken unsere Zukunftsfähigkeit zusätzlich.

In einem sich wandelnden betrieblichen Umfeld lohnt sich eine re-
gelmässige Überprüfung der Vorsorgelösung. Gerne begleiten wir Sie da-
bei als verlässliche und kompetente Partnerin mit dem Ziel, eine bestmög-
liche Vorsorgelösung sicherzustellen.

Damit legt die Pensionskasse Gärtner & Floristen auch künftig die 
Grundlage für eine stabile und zukunftsgerichtete berufliche Vorsorge.

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme ! 
info@vorsorge-gf.ch  —  044 253 93 80
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Mitglieder der Versicherungskommission per 31. 12. 2025 

Ferrari Aldo	 Präsident	 Arbeitnehmervertreter

Kündig Ruedi	 Vizepräsident	 Arbeitgebervertreter

Bernet Brigitta	 Mitglied	 Arbeitnehmervertreterin

Kafader Stefan	 Mitglied	 Arbeitnehmervertreter

Meyer Thomas	 Mitglied	 Arbeitnehmervertreter

Stamm Sonja	 Mitglied	 Arbeitgebervertreterin

Stirnimann Raphael	 Mitglied	 Arbeitgebervertreter

van Egmond Serge	 Mitglied	 Arbeitgebervertreter

Pensionskassenführung  durch AHV-Ausgleichskasse Forte

Dr. Urs Fischer, eidg. dipl. Pensionskassenexperte
Cornelia Stucki, Pensionskassenleiterin

proparis Vorsorge-Stiftung Gewerbe Schweiz

Die Pensionskasse Gärtner & Floristen ist ein Vorsorgewerk  
der proparis Vorsorge-Stiftung Gewerbe Schweiz mit Sitz in Bern
Jean-Claude Bregnard, Berater proparis

PK-Experte

KELLER EXPERTEN AG, Frauenfeld, Vertragspartner
André Tapernoux, ausführender Experte

Kontrollstelle

BDO, Schiffbaustrasse 2, 8031 Zürich

Aufsichtsbehörde

Bernische BVG- und Stiftungsaufsicht ( BBSA )
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