Kurzfassung

Pensionskasse

Schreiner

PISS|

S¢0C¢

IyoLiaqgsaaye|(

/
i

)
;
|

..eh.“_
il
o

%

!

NIy

J

)
}

0
!

Y

)
i

1 e&f,f
K
(M4

i

!

i

iy %aw

J
!

!
{ ?w, i g‘

L sﬂ_

/
)

)

h

i

N

(]
)

.. © I S .

e
,t;
i
o
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Vorwort

Verantwortung tbernehmen. Langfristig denken.
Verlasslich handeln.

Diese Grundsdtze prdgen unsere Arbeit als Pensions-
kasse Schreiner jeden Tag. Gerade in einem Umfeld,
dasvon wirtschaftlichen Schwankungen und geopolitischen
Spannungen geprdgtist, braucht es Stabilitdt und klare
Entscheidungen.

2025 war wiederum ein sehr erfolgreiches Anlagejahr.
Mit einer Rendite von 6,9 Prozent und einem Deckungs-
grad von 122,30 Prozent weist unsere Pensionskasse eine
ausgezeichnete finanzielle Stabilitat aus. Dieses Ergeb-
nisermoglicht eine Verzinsung der Altersguthaben per Ende
2025von 3 Prozent und starkt damit direkt die Vorsorge
unserer Aktiv-Versicherten.

Doch Zahlen allein definieren uns nicht. Als Pensions-
kasse tragen wir Verantwortung fir Generationen. Wir inves-
tieren umsichtig, nachhaltig und mit einem klaren Fokus
auf Sicherheit und Fairness zwischen Aktiven und Rentenbezie-
henden. Transparenz, Kostenbewusstsein sowie eine starke
und schlanke Organisation gehdren ebenso zu unseren Werten
wie partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den angeschlos-
senen Betrieben.

Unser Ziel ist nicht kurzfristige Hochstleistung, sondern
langfristige Stabilitdt. Damit Sie sich auf Ihre berufliche
Zukunft konzentrieren konnen, kimmern wir uns um eine
verldssliche berufliche Vorsorge.

Vielen Dank fur Ihr Vertrauen.
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Deckungsgrad per Ende Jahr

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

,30%

122

Kennzahlen
2025 2024 2023

Angeschlossene Firmen 677
Anzahl aktive Versicherte 4917
Anzahl Rentner 990
Verzinsung Vorsorgegelder 3,0%
Umwandlungssatz* 6,8%/5,2%
Technischer Zins 1,5%

Vermdgensverwaltungskosten
pro Versicherten 137.70

Verwaltungskosten pro Versicherten 190.25

*Der Umwandlungssatz bis zu einem Altersguthaben von CHF 500000 betragt 6,8 %.
Der Anteil des Altersguthabens tiber CHF 500000 betrdgt 5,2 %.
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Rendite per Ende Jahr
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Aufteilung der Kapitalanlagen 2025

Forderungen
und Darlehen 2%
(17,50 Mio.)

Versicherungsanlagen 30%
(266,16 Mio.)

Hypotheken 4%

(33,30 Mio.) Obligationen 4%

(38,65 Mio.)

Immobilien NAV 10%
(87,11 Mio.)

Direktanlagen
Immobilien 7%
(65,76 Mio.)

Aktien 43%
(383,68 Mio.)



Bilanz

31.12.2024
Aktiven (CHF)
Kurzfristige Forderungen und Darlehen 7561972
Flussige Mittel 1108
Wertschriften 467093008
Grundpfandgesicherte Forderungen 11600000
Immobilien - Direktanlagen 67 250250
Aktive Rechnungsabgrenzung 6915200
Aktiven aus Versicherungsvertrdgen 266156 033
Total Aktiven 826577571

31.12.2024
Passiven (CHF)
Freizigigkeitsleistungen und Renten 2177513

Wertschwankungsreserven

Freie Mittel 47 192 457

Total Passiven 826577571




Betriebsrechnung

2024 (CHF)
Ordentllche und Ubrige Beitrage und Einlagen 37 436 022
Elntrlttslelstungem 18714452
Zufluss aus Beitrdgen und Eintrittsleistungen 56 150 474
Reglementarlsche Leistungen -24059 447
Austrittsleistungen -28693756
Abfluss fiir Leistungen und Vorbeziige -52753203
Auﬂosung/BlIdung nichtrickversicherte Vorsorgekapi- -36 504190
tal' n,technische R" kstellungen und Beltragsreserven
Ertragaus\/er5|cherungsle|stungen 15090133
Verswcherungsaufwand -445990
Netto-Ergebnis aus Versicherungsteil -18462776
Netto ErgebmsausVermogensan\agen 63 876 758
Sonstlge Ertrdge/Aufwdande —1092
Verwaltungsaufwand —1079 744
Ergebnis vor Wertschwankungsreserven 44333 146
Auﬂosung/B\Idung V\/ertschwanku ngsreserven -7871243

Ergebnis 36461903




Entscheide der Versicherungskommission

Die Versicherungskommission hat beschlossen, die Altersguthaben
per Ende 2025 mit 3% zu verzinsen. Damit profitieren unsere aktiv Versi-
cherten erneut von einer Uberdurchschnittlichen Verzinsung. Fir unter-
jdhrige Austritte im Jahr 2026 wurde ein Mutationszins von 1,25% be-
schlossen.

Auch im kommenden Jahr (2026) werden unsere Versicherten vom
vorteilhaften Umwandlungssatz von 6,8% auf dem Altersguthaben bis
CHF 500000 profitieren. Anteile des Altersguthabens iber CHF 500000 wer-
den mit5,2% in eine Rente umgewandelt.

Die attraktive Beitragsordnung bleibt unverdndert bestehen. Unsere
Mitglieder profitieren weiterhin von einem sehr guten Preis-Leistungs-Ver-
hdltnis.

Geschdftsjahr 2025

2025 war geprdgt von strategischen Weichenstellungen und einer
weiterhin stabilen finanziellen Entwicklung. Die Wertschwankungsreser-
ven sind vollstandig gebildet, die technischen Ruckstellungen wurden tber-
pruftunderneutverstdrkt. Die Pensionskasse verfigtdamit tber eine volle
Risikofdhigkeit und eine solide finanzielle Ausgangslage.

Die Altersstruktur bleibt ausgewogen, das Durchschnittsalter liegt
beirund 42 Jahren. Der Risikoverlauf bewegt sich weiterhin auf einem sehr
glnstigen Niveau. Zur Absicherung ausserordentlicher Schadenereignisse
besteht eine Gesamtschaden-Versicherung (Stop-Loss).

Vermégensanlagen

Per 1.1.2026 wurden die Anlagen bei den Versicherern aufgelost,
nachdem die erzielten Renditen Uber mehrere Jahre unter dem Markt-
durchschnitt lagen.

Das Vermogen wird kunftig vollstandig in eigener Verantwortung
nach anerkannten Grundsdtzen bewirtschaftet. Auf Basis einer umfassen-
den ALM-Studie und unter Einbezug externer Fachspezialisten wurde eine
angepasste Anlagestrategie beschlossen. Die bewdhrte Diversifikation der
Anlageklassen bleibt erhalten und wird gezielt weiterentwickelt. Damit
starken wir die Ertragskraft und schaffen die Grundlage fur eine langfris-
tig stabile Finanzierung der Vorsorgeleistungen.

Zudem wurden Ende 2025 drei Liegenschaften in Buchs SG erwor-
ben, womit der Anteil der Direktanlagen Immobilien im Portfolio weiter ge-
starktund langfristig ausgerichtet ausgebaut wurde.



Digitale Weiterentwicklung

Die Digitalisierung wurde 2025 konsequent weitergefthrt. Das Portal
connect@Versicherte wird gezielt ausgebaut und bietet 7x24h neu erwei-
terte Simulations- und Abfragetools. Versicherte kénnen ihr Einkaufspoten-
zial selbst berechnen, Anfragen digital ibermitteln sowie Adressdanderun-
gen eigenstdndig vornehmen.

Damit wird die Transparenz Uber die persdénliche Vorsorgesituation
erhoht und die aktive Auseinandersetzung mit der eigenen Altersvorsorge
unterstltzt. Dank derengen Zusammenarbeitist zudem die AHV-Ausgleichs-
kasseintegriert, sodass zentrale Dienstleistungen gebundelt und tbersicht-
lichan einem Ortzuganglich sind.

Ausblick

Die berufliche Vorsorge bleibt auch in Zukunft gefordert, finanzielle
Stabilitdt mit langfristiger Verantwortung zu verbinden. Fir die Pensions-
kasse Schreiner stehen dabei Sicherheit, Kontinuitdt und eine nachhaltige
Entwicklungim Zentrum.

Als Vorsorgeeinrichtung mit klarem Bezug zur Schreinerbranche ken-
nen wir die Strukturen und Bedurfnisse unserer angeschlossenen Betriebe.
Diese Ndhe ermoglicht kurze Wege, verldssliche Zusammenarbeit und L6-
sungen, die auf die Praxis abgestimmt sind.

Mit einer soliden finanziellen Grundlage, attraktiven Leistungen und
einer effizienten Organisation sind wir gut positioniert. Die Weiterentwick-
lung unserer Anlagestrategie sowie die stetige Modernisierung der Verwal-
tungssysteme stdrken unsere Zukunftsfahigkeit zusatzlich.

In einem sich wandelnden betrieblichen Umfeld lohnt sich eine regel-
méssige Uberprufung der Vorsorgelosung. Gerne begleiten wir Sie dabei als
verlassliche und kompetente Partnerin mit dem Ziel, eine bestmogliche Vor-
sorgeldsung fur lhren Betrieb sicherzustellen.

Damit legt die Pensionskasse Schreiner auch kinftig die Grundlage
fureine stabile und zukunftsgerichtete berufliche Vorsorge.



Mitglieder der Versicherungskommission per 31.12.2025

Pensionskassenfilhrung durch AHV-Ausgleichskasse Forte
Dr.Urs Fischer, eidg. dipl. Pensionskassenexperte
Cornelia Stucki, Pensionskassenleiterin

proparis Vorsorge-Stiftung Gewerbe Schweiz

Die Pensionskasse Schreineristein Vorsorgewerk der proparis
Vorsorge-Stiftung Gewerbe Schweiz mit Sitzin Bern
Jean-Claude Bregnard, Berater proparis

PK-Experte
KELLER EXPERTEN AG, Frauenfeld, Vertragspartner
André Tapernoux, ausfiihrender Experte

Kontrollstelle
BDO AG, Schiffbaustrasse 2,8031 Ztirich

Aufsichtsbehorde
Bernische BVG-und Stiftungsaufsicht (BBSA)

Herausgeberin Pensionskasse Schreiner, Ifangstrasse8,8952 Schlieren, 0442539380
info@pkschreiner.ch Layout ClericiPartner Design, Winterthur
Bilder vssm,istockphoto.com Druck Staffel Medien AG,AuZH Auflage 650 EXx.
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